Tajékoztato a telepiilési onkormanyzatok jegyzoinek a szocialis igazgatasi feladatok
2011. januar 1-i valtozasairdl, illetve iratmintak kozzététele

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szocialis torvény) 2011. év januar 1. napjaval mddosult a 2010. évi CLXXI. torvénnyel. A
modositas érintette tobbek kozott a szocialis 1igazgatasi eljaras altalanos szabdalyait, tovabba a
természetbeni és pénzbeli ellatdsok koziil az aktiv kortak ellatdsat, a lakasfenntartasi
tamogatast, tovabba a szocialis szolgaltatdsok koziil az étkezetés alapszolgaltatast, tovabba az
intézményi/személyi téritési dijakat.

Jelen tajékoztatoban kizardlag a jegyzOi hataskorbe tartozod tligyekkel kapcsolatos, illetve a
feladatkorét érintd legfontosabb szabalyokrdl, illetve azok hatalyba 1épésének datumairdl,
tovabba a megteendd intézkedésekrdl adok tajékoztatast.

1. Aktiv koruak ellatasa

A 2010. évi CLXXI. torvény atfogéan modositotta 2011. januar 1. napjatdl az aktiv kortiak
ellatasanak szabalyait. Erdemi valtozas alapvetéen a rendelkezésre allasi tamogatas
tekintetében tortént, azzal, hogy ezen ellatasi format felvaltotta a bérpotlé juttatas.

Az aktiv koruak ellatasara vald jogosultsag megallapitdsanak és megsziintetésnek esetei
alapvetden nem valtoztak. Amire azonban kiemelt figyelmet kell forditani, hogy a helyi
onkormanyzat képviseld testiilete felhatalmazast kapott a bérp6tld juttatasra vald jogosultsag
feltételeinek bovitésére.

A Szocidlis torvény 35.§ (2) bekezdése értelmében a telepiilési onkormanyzat rendeletében a
bérpétlé juttatisra valé jogosultsag egyéb feltételeként eldirhatja, hogy a kérelem
benyujtoja, illetve az ellatds jogosultja a lakokornyezete rendezettségének biztositadsara
vonatkozo, a rendeletében megallapitott feltételeket teljesitse. A lakékornyezet
rendezettségének biztositasa korében a kérelmezé vagy a jogosult altal életvitelszeriien
lakott lakas vagy haz és annak udvara, kertje, a keritéssel kiviil hataros teriilet, jarda
tisztan tartasa, az ingatlan allaganak és rendeltetésszerii hasznalhatésaganak, valamint
higiénikus allapotinak biztositasira iranyulé kotelezettség irhaté elo. A rendeletben
megallapitott feltételek teljesitésére a kérelmezot, illetve a jogosultat megfelelo, de
legalabb dtnapos hatarido tizésével a jegyzonek - az elvégzendé tevékenységek konkrét
megjelolésével - fel kell szolitania.

A bérpotld juttatds feltételeinek oOnkorményzati rendeletben torténd fentiek szerinti
meghatarozasakor rendkiviil kortiltekintden kell eljarni. Pontosan koriil kell hatarolni azt,
hogy az 6nkormanyzat mit var el, s a jegyzonek

mit kell vizsgalnia. Fontos tovabba az eldirt feltételek ellendrzésének eljards rendjét is
meghatdrozni (pl. milyen iddszakonként, ki/kik ellendrzik). Abban az esetben, amikor a
jegyz6 felszolitja a kérelmezOt vagy mar a jogosultsag megallapitasat kovetden a jogosultat,
hogy végezze el pl. a lakéudvaron a fii lenyirasat, értelemszerlien annak teljesitésének
ellendrzését helyszini szemle keretében kell lefolytatni, a teljesitését vagy annak elmaradésat
képfelvétellel rogziteni javasolt, valamint a helyszini szemle lefolytatdsarol jegyzokonyvet
kell felvenni.

A jogosultsagot megallapitd hatarozatban feltétleniil fel kell hivni az tigyfelet, hogy a helyi
onkormanyzati rendeletben eldirtak szerint, a lakokornyezet rendezettségét folyamatosan
koteles biztositani. A _hatarozatban a helyi rendelet pontos eldirasat kell rogziteni.
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A lakokornyezet rendezettségének biztositasara torténo felszolitisra alapvetoen két
esetben keriilhet sor:

- abérpotlo juttatasra vald jogosultag megallapitasara iranyuld eljarasban,

- abérpotld juttatasra valo jogosultsag feliilvizsgalata soran.
A bérpotlo juttatasra valo jogosultag feliilvizsgalatat az Gj szabalyok értelmében évente
legalabb egy alkalommal kell elvégezni (Szocialis torvény 25.§ (4) bek. b, pont). Nincs
akadalya azonban annak, hogy egy év alatt tobb alkalommal is torténjen feliilvizsgalat.
Figyelemmel arra, hogy a felszélitisra hatésagi eljaras keretében Keriil sor, azt
allaspontunk szerint végzés formajaban kell megtenni. Ezen végzésben konkrétan és
pontosan meg kell hatarozni az elvégzendd, teljesitendd feladatokat, és a hatdridét (ami
legalabb 5 nap). Fel kell hivni a végzésben a figyelmet a teljesités elmaradasanak
jogkovetkezményeire, ami a bérpotld juttatdsra vald jogosultdg megéllapitasara irdnyuld
eljarasban a kérelem elutasitasa, a bérpotld juttatdsra vald jogosultsag feliilvizsgalatara
iranyuld eljarasban pedig a jogosultsdg megsziintetése (Szocialis térvény 36.§ (2) bekezdés d,
pont) lesz.

A rendszeres szocialis szegélyzettek esetében a jogosultsagi feltételek kore nem valtozott,
ezen ellatasi forma esetében tovabbra is megmaradt az dnkormanyzatnak az a lehetdsége,
hogy tovabb bdvitse a rendszeres szocialis szegélyzettek korét (Szocidlis torvény 37.§ (1)
bekezdés d, pont).

A rendszeres szocialis segélyezettek esetében hatalyon Kkiviil helyezésre keriilt a hatésagi
szerz6désre vonatkozo szabaly. A hatosagi szerzodéssel kapcsolatos atmeneti
rendelkezést, a Szocialis torvény 140/A.§ (5) bekezdése tartalmazza, miszerint a 2010.
december 31-én hatalyos 37/C. § (4) bekezdése alapjan megkdtott hatosagi szerzédések 2011.
januar 1-jén megsziinnek, azzal, hogy az aktiv koruak ellatasara valo jogosultsag fennallasa
esetén a 2010. december 31-én hatalyos 37/C. § (4) bekezdése szerinti személy részére
2011. januar 1-jét6l rendszeres szocialis segélyt kell folydsitani.

Az aktiv koruak ellatasa tekintetében ki kell emelni tovabba, hogy a megsziintetési eseteket
atlathatobb modon harom csoportban hatarozta meg a jogalkoto.

A Szocialis torvény 34.§ (2) bekezdés tartalmazza az altalanos megsziintetési eseteket,
azaz amelyeket mind a bérp6ld juttatdsra jogosultak, mind a rendszeres szocidlis
segélyezettek esetében alkalmazni kell, ezen feliil talalunk specialis megsziintetési eseteket a
36. § (2) bekezdésében, amelyeket csak a bérpotlo juttatasra jogosultak esetében kell
alkalmazni, a rendszeres szocialis szegélyzettek tekintetében pedig a 37/B.§ (2) bekezdése
hataroz meg specialis megsziintetési okot.

A bérpotlo juttatasra jogosultak tekintetében meghatarozott megsziintetési esetek két uj
elemmel bdviiltek.

A Szocialis torvény 36.§ (2) bekezdés d, pontja értelmében meg kell sziintetni az aktiv kortiak
ellatasara vald jogosultsagat annak a bérpotlo juttatasra jogosult személynek, aki a 35.§ (2)
bekezdés szerint feltételeknek (lakokornyezet rendezettségének biztositasa) — felszolitas
ellenére — nem tesz eleget. Ezen rendelkezés alapjan a jogosultsag megsziintetésre csak
abban az esetben keriilhet sor, ha a jogosultat a jegyzd irdsban hataridé tlizésével, az
elvarasok kozlésével felszolitotta, s a felszolitasban foglaltakat a jogosult nem teljesitette.

A masik ) megsziintetési okot a Szocidlis torvény 36.§ (2) bekezdés e, pontja tartalmazza,
miszerint aki a bérpotld juttatdsra vald jogosultsdganak a 25. § (4) bekezdés b) pontja
szerinti_éves feliilvizsgalata soran nem igazolja, hogy a feliilvizsgalat idopontjat
megel6zo egy évben, a bérpotlo juttatisra valo jogosultsaganak fennallasa alatt legalabb
30 nap idétartamban




ea) koztoglalkoztatasban vett részt, vagy

eb) keresdtevékenységet - ideértve az egyszeriisitett foglalkoztatasrol szo6lo térvény szerint
l1étesitett munkaviszony keretében végzett, valamint a haztartasi munkat - folytatott, vagy

ec) munkaerd-piaci programban vett részt, vagy

ed) az Flt. szerinti, ¢és legalabb hat honap idOtartamra meghirdetett képzésben vett részt,
vagy az ilyen képzésben vald részvétele folyamatban van.
Ezen megsziintetési ok, egyben kotelezettség is, azaz a bérpotld juttatasra jogosult koteles
legalabb 30 nap idOtartamban keresdtevékenységet folytatni, kozfoglalkoztatdsban, vagy
munkaerdpiaci programban, vagy legaldbb hat honap idOtartamra meghirdetett képzésben
részt venni és ezt igazolni.

2011. januar 1. napjatdl ismételten megjelenik az az eset, amikor az aktiv kortak ellatasanak
folyositasa sziinetel. A Szocidlis torvény pontosan meghatarozza, hogy mely esetekben
szlinetel a bérpotlo juttatas, illetve a rendszeres szocialis segély folydsitésa.
A Szocidlis torvény 36. § (1) bekezdése értelmében, ha a jogosult
a) 90 napnil nem hosszabb idOtartamra létesitett jogviszony alapjan
keresOteveékenységet végez, a jogviszony fennallasdnak id6tartama alatt,
b) kozfoglalkoztatdsban vesz részt, a kozfoglalkoztatdsban vald részvétel idétartama
alatt, vagy
¢) olyan képzésben vesz részt, amelynek keretében képzési tdmogatasként keresetpotld
juttatasban részesiil, a keresetp6tld juttatas folyositasanak idétartama alatt
a bérpotlo juttatas folyositasa sziinetel.

A Szocialis torvény 37/B. § (1) bekezdése értelmében, ha a jogosult
a) 90 napndl nem hosszabb iddtartamra létesitett jogviszony alapjan
keresOtevékenységet végez, a jogviszony fennallasanak id6tartama alatt, vagy
b) olyan képzésben vesz részt, amelynek keretében képzeési tdmogatasként keresetpotld
juttatasban részesiil, a keresetpotlo juttatas folyositdsanak idétartama alatt
a rendszeres szocialis segély folyositasa sziinetel.

A sziinetelés esetei kozott talaljuk azt az esetet, amikor a jogosult 90 napnal nem hosszabb
idGtartamra 1étesitett jogviszonyt. Ez azt jelenti, ha a jogosult akdr hatarozott idejli
munkaviszonyt, megbizasi jogviszonyt stb. létesit legfeljebb 90 napra, az aktiv koruak
ellatdsait nem kell megsziintetni (Szocialis térvény 34.§ (2) bekezdés c, pont), ,,.csak”
szlineteltetni kell a folyositast. Fontos, hogy minden esetben vizsgalni kell a jogviszony
1d6tartamat — kivéve a bérpotlo juttatasra jogosultak esetében a kozfoglalkoztatas iddtartamat
—, ennek érdekében a jogosult bejelentését kdvetden célszerii bekérni a munkaviszonyt (egyéb
jogviszonyt) megalapozd szerzddést, vagy a munkaltatd igazolasat, feltéve, hogy a
bejelentéssel egyidejiileg a jogosult nem igazolta.

A 2011. januar 1. napjat megelozéen benyujtott és 2011. januar 1. napjan folyamatban
1évo aktiv koruak ellatasa iranti kérelmek elbiralasa esetében is alkalmazni kell az uj
szabalyokat a Szocialis torvény 140/A. § (1) bekezdése alapjan azzal, hogy

amennyiben az aktiv kortak ellatasdra vald jogosultsag a 2011. januar 1-jét megel6zden
benyujtott kérelem alapjan fennall és a jogosult a 2010. december 31-én hatalyos
rendelkezések szerint a rendelkezésre 4llasi tamogatasra valo jogosultsag feltételeinek felel
meg, részére a kérelem benyujtasanak idépontjatol a 2010. december 31-¢ig terjedd iddszakra
rendelkezésre allasi timogatasra vald jogosultsagot kell megallapitani.
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Ezen rendelkezés értelmében tehat, amennyiben a régi szabalyok szerint a kérelmez6
rendelkezésre allasi tamogatasra jogosult részére ugyanazon hatarozatban 2010.
december 31. napjaig rendelkezésre allasi tamogatast, 2011. januar 1. napjatol pedig
bérpotlo juttatasra valo jogosultsagot kell megallapitani az aktiv koruak ellatasan beliil.
A hatarozat rendelkez6 részében a jogosultat terhelo kotelezettségeket, illetve egyéb
tajékoztatast azonban mar a 2011. januar 1. napjan hatalyos rendelkezések alapjan kell
eldirni.

A Szocialis torvény 140/A. § (2) bekezdése tartalmazza a jegyzo teendéit a_jelenleg
rendelkezésre alldsi tAmogatasra jogosultak feliillvizsgalata tekintetében.

A feliilvizsgalatot legkésdbb 2011. aprilis 30. napjaig kell elvégezni kivéve, ha a két éves
feliilvizsgalat korabbi idOpontra esik. Példaul, ha a rendelkezésre allasi tdmogatasra vald
jogosultsdgot 2009. januar honapban allapitottdk meg a feliilvizsgalati eljarast mar 2011.
januar honapban el kell végezni, ha a jogosultsagot 2010. januar honapban allapitottak meg a
feltilvizsgalat legkésdbbi idopontja 2011. aprilis honap.

A feliilvizsgalati eljaras soran a jogosultsagot kell vizsgélni, azaz vizsgalni kell:

- ajogosult és csaladja jovedelmi, vagyoni viszonyait,

- azt, hogy a jogosulttal szemben kizdrd koriilmény nem all-e fenn (allaskeresési
tamogatashoz sziikséges iddtartamot megszerezte, elozetes letartoztatasban van, gyes-
re jogosult stb.),

- a helyi oOnkormanyzat rendeletében meghatarozottak szerint a lakdkornyezet
rendezettsége Dbiztositott-e. (Amennyiben a feliilvizsgalatig az Onkorményzat
rendeletben szabalyozta ezen feltételt.)

Itt hivnam fel ismételten a figyelmet arra, hogy ha a helyi onkormanyzat képviselo-
testiilete a bérpotlé juttatisra valo jogosultsig megallapitasanak feltételeként elo
kivanja irni a lakokdrnyezet rendezettségének biztositdsat, ugy azt indokolt soron kiviil
megtenni annak érdekében, hogy a feliilvizsgalat teljes kortien lefolytathato legyen.

A rendszeres szocialis segélyezettek esetében a torvény feliilvizsgalatot nem ir elé,
azonban ha a két éves feliillvizsgalat esedékes, ugy az 0 esetiikben is le kell folytatni a
feliilvizsgalatot a Szocialis torvény 25.§ (4) bekezdés a, pontja alapjan.

A Szocialis torvény modositasaval egyidejiileg a 358/2008. (XI1.30.) Korményrendelet
modositotta a 62/2006. (III. 27.) Kormanyrendeletet, tovabba a 63/2006. (I11.27.)
Kormanyrendeletet is.

2. Apolasi dij

2011. januar 1. napjatol az apolasi dij 0sszege mar nem az Oregségi nyugdijminimum
legkisebb 0Osszegéhez, hanem a koltségvetési torvényben meghatirozott alapdsszeghez
igazodik, ami jelenleg 29.500,-Ft. (2010. évi CLXIX. Torvény 62.§ (8) bek.)

Tekintettel arra, hogy a jelenleg &polasi dijban részesiilok eset¢ben a jogosultsagot
megallapitd hatdrozatban az apoldsi dij Osszege az Oregségi nyugdij legkisebb Osszegéhez
igazodva lett megéllapitva, ezért a 2011. janudr 1-1 valtozads miatt (indokoléssal ellatott)
hatérozattal sziikséges meghatarozni az apolasi dij Osszegét. A rendelkezd részt az aldbbiak
szerint javasoljuk megszovegezni:

a, ha az apolasi dijban részesiilo rendszeres pénzellatast nem kap

Az apolasi dij osszegének feliilvizsgalata soran megallapitom, hogy : (név) (sziil:...an....)
....... szam alatti lakos részére folyositott apolasi dij osszege 2011. janudr 1. napjatol a
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mindenkori kéltségvetési torvényben meghatarozott alaposszeg ... %-a (100%-a vagy130%
vagy 80%-a), amely jelenleg ....... Ft.

b, ha az apolasi dijban részesiilo rendszeres pénzellatast kap

Az apolasi dij osszegének feliilvizsgadlata soran megallapitom, hogy : (név) (sziil:...an....)
....... szam alatti lakos részére folyositott apolasi dij osszege 2011. januar 1. napjatol a
mindenkori  koltségvetési torvényben meghatarozott alapdsszeg ... %-anak (100%-a
vagyl30% vagy 80%-a) és a részére folyositott rendszeres pénzellatas kozotti kiilonbozet,
amely jelenleg ....... Ft.

Ez esetben az indokoldsban pontosan meg kell hatirozni a jogosult részére folydsitott
rendszeres pénzellatas tipusat és dsszegét is.

A hatarozatban az ligyfelet a 2011. januar 1. napjatol érvényes nyugdijjarulék mértékérdl
is tajékoztatni kell, amely 10% az 1997. évi LXXX. torvény 19.§ (2) bekezdés a, pontja
értelmében.

3. Egyéb valtozasok

2011. januar 1. napjatél a Szocialis torvény 4.§ (1a) bekezdése értelmében az alkalmi
munkavallaloi konyvvel torténd munkavégzésnek, az egyszertisitett foglalkoztatasrol sz616
torvény alapjan torténdé munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az
adorendszeren kiviili keresettel jar6 foglalkoztatasra vonatkoz6 rendelkezések alapjan
haztartdsi munkéra Iétesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténd
munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartdsi munka) a havi ellenértéke, tovabba a hazi
segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij 100%-a nem minésiil
jovedelemnek.

A rosszhiszemiien €s jogosulatlanul felvett ellatas megtéritésénél az elrendeléskor érvényes
jegybanki alapkamattal kell szamolni 2011. januar 1. napjatol (Szocialis torvény 17.§).

A lakasfenntartasi timogatisra vonatoz6 uj rendelkezések 2011. szeptember 1. napjan
1épnek hatalyba.

Az étkeztetés alapszolgaltatas tekintetében — a szocialisan raszorultak korét illetéen — 2011.
januar 1. napjatol hatdlyon kiviil helyezték azt a tilalmat, ami a jovedelmi feltétel eldirasat
korlatozta.
A Szocialis torvény 62. § (1) bekezdése alapjan az étkeztetés keretében azoknak a
szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni,
akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani, kiilondsen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk

miatt.

A hivatkozott jogszabaly hely 2011. januar 1. napjatol hatalyos (2) bekezdése értelmében az
(1) bekezdés szerinti jogosultsagi feltételek részletes szabalyait a telepiilési dnkormanyzat
rendeletben hatarozza meg.
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A Szocialis torvény 2011. januar 1. napjatol hatalyos 92. § (1) bekezdése értelmében a
személyes gondoskodast ny0jto ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendé
téritési dijakrol

a) a helyi 6nkormanyzat,

b) ha a fenntarté onkormanyzati tarsulas vagy tobbcélu kistérségi tarsulas, akkor a
tarsulasi megallapodasban erre Kkijelolt telepiilési onkormanyzat a tarsulasi
megallapodasban meghatarozottak szerint
rendeletet alkot.

Ha valamely szocialis szolgéltatds, intézmény esetében a fenntartd onkormanyzati tarsulas
vagy tobbcélu kistérségi tarsulds, tigy a tarsuldsi megallapodasban Kkell kijelolni azt az
onkormanyzatot, amelyik rendeletet alkot a tarsulas keretében ellatott személyes
gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérél, valamint a fizetendé téritési
dijakrol.

A Szocialis torvény 140/C. §-a eléirja, hogy az onkormanyzati tarsuldsban vagy tobbcélu
kistérségi tarsulasban részt vevo telepiilési onkormanyzat a személyes gondoskodast
nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérol, valamint a fizetendo téritési dijakrol szolo,
2011. januar 1-jén hatalyos rendeletét 2011. aprilis 1-jéig feliilvizsgalja abbdl a célbol,
hogy a tarsulasi megallapodasban erre kijelolt onkormanyzat rendelete tartalmazza a
személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérol, valamint a fizetendo
téritési dijakrol szolo szabalyokat.

A hivatkozott jogszabalyok alapjan tehat nem csak a helyi rendeleteket kell feliilvizsgalni,

hanem a tarsulasi megallapodasokat is, melyeket modositani kell azzal, hogy ki kell
jelolni a rendeletalkotasra feljogositott onkormanyzatot.

Székesfehérvar, 2011. januar 10.

Fejér Megyei Kormanyhivatal
Szocialis és Gyamhivatala



